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AZ HLMDI egy tanul6 szervezet.Fenntarthato sikerének alapjai:

- Total Leadership Competence, azaz teljeskérli vezetéskompetencia minden tarsadalmi
szereplnkben

- Folyamatos tanulas és a human téke fejlesztése

- Tacit tudas fejlesztése és explicit standardteremtés

- Folyamatos 0ttéré megoldasok teremtése és innovacio

- Haldzati struktura és szinergikus egyuttmikddeés

- 360 foku teljesitmény felmérés




