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Nem fizették ki a rezidenseket, igy inkabb tavoznak a pécsi klinikarél. Tébb kérhaz is
pénzgondokkal kiizd, emellett munkaeréhiany is van.

Hoénapokon at visszatartotta a gyermekgydgyasz rezidensek 50 szazalékos hianyszakmas
bérkiegészitését a Pécsi Tudomanyegyetem — éllitja a Magyar Rezidens Szévetség. Raadasul
a klinika olyan szerzGdést probalt alairatni velik, amelybdl kimaradt a bérkiegészitésrdl sz6l6
rész. A szervezet szerint az egyetem orvosi karanak ,felelétlen magatartasa” miatt az els6éves
rezidensek inkabb tavoznak a klinikarol.

Racz Jend, a Magyar Kérhazszdvetség elndke azt mondta, nem a pécsi az egyetlen kérhaz,
amely nem tudja kifizetni dolgozéi bérét. Tébb intézmény jelezte, nem tudjak vallalni, hogy egy
rétegnek magasabb bért adjanak, mint az ugyanazon a tertleten dolgozé képzettebb
szakembereknek. Pedig a 17 egészséglgyi hianyszakmaba a gyermekgydgyaszat is
beletartozik, tehat a rezidenseknek jar az 50 szazalékos pluszpénz. A Nemzeti Eréforras
Minisztérium szerint az intézmények megkaptak a tébbletbért fedezd dsszeget, amelyet nem
fordithatnak masra. Ha mégis masra koltik a pénzt, vissza kell fizetnilk.

Pava Hanna egészségugyi allamtitkar kijelentette: részletesen kivizsgaljak az tgyet. Az viszont
a vizsgalat nélkll is latszik: sem az intézmények koltségvetése, sem a dolgozok bére nem
elegendd. Emiatt egyre tébben kilféldén vallalinak munkat. A munkaeréhiany ezért mar minden
szaktertlleten jelentkezik, ahogy Racz Jené fogalmazott: ,a humaneréforras-bomba mar
felrobbant”. Szerinte egyik esetet nem lehet helyben megoldani, drasztikusan hozz4 kell nyulni
a rendszer minden részéhez, ami pénz nélkil nem fog menni.

Szécska Miklés a Semmelweis Egyetemen kifejtette: az életpalya a gazdasagi mellett szamos
emberi tényezén is mulik. Az egészségugyért felelds allamtitkar szerint az egészséguigyi
dolgozék életpalyamodelljében a pénz csak az egyik tényezd, emellett legalabb olyan fontosak
a szakmai és fejl6dési lehet6ségek, a megbecsiliség, a megfeleld munkakdrilmeények.
Szécska ugy fogalmazott: ,az egyik lehetéség, hogy mindenki elmegy, és az utolsoé leoltja a
villanyt”. A masik ut, hogy ,megkiz-dink egyitt”, kivarva azokat a lehet6ségeket, amelyek
javulast hoznak. Nem gondolja, hogy annyi pénzért, amennyit jelenleg az egészségiigyben
keresnek, elvarhaté az az aldozatvallalas, amelyre az agazatnak szlksége van.
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